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SALUDN DEL PRESIDENTE

Estimados/as amigos/as:

Un afio més os presentamos la memoria de actividades de Euskal Gorrak, correspondiente a 2010, un ejercicio repleto de actividades
importantes para la Comunidad Sorda del Pais Vasco, asi como por la celebracién del 30 Aniversario de nuestra Federacién.

A pesar de la situacién econémica que estamos viviendo, Euskal Gorrak ha conseguido durante 2010 afianzar servicios de importante valor
estratégico e indispensables para las personas sordas, como el Servicio de Intérpretes de Lengua de Signosy el Servicio ABIAN (Empleoy
Formacién) y otros programas como el de Sensibilizacién en el ambito educativo, Eutsi (Programa para el fomento del asociacionismo) y
Zeinu Telebista.

En cuanto a la organizacién de eventos, 2010 ha sido un afio muy especial. Ademas de las jornadas habituales, como las de Mujer y
Familias, hemos celebrado por primera vez la Jornada del Movimiento Asociativo de las Personas Sordas de la Comunidad Auténoma Vasca,
haciéndola coincidir con el 30 Aniversario de Euskal Gorrak. Especial fue también la celebracién del Dia Mundial de las Personas Sordas,
organizado conjuntamente con la federacién Fevapas.

Sin duda, 2010 ha sido el afio més intenso en la actividad de Euskal Gorrak, tanto por la prestacién de servicios como por la organizacién
de eventos dirigidos al fomento de la actividad asociativa y la mejora de la calidad de vida de las personas sordas.

Para concluir quisiera dejar constancia de que todo este trabajo que mostramos en este memoria no hubiera sido posible sin la voluntad y
el trabajo solidario de los hombres y mujeres que forman parte de Euskal Gorrak. Gracias a quienes nos han acompafiado durante este afio
y han luchado con nosotros/as para construir una sociedad mas igualitaria y participativa.

Un cordial saludo a todos y todas,

Alvaro Ortega Abajas,
Presidente de Euskal Gorrak

UWUIENES SOMOS

Euskal Gorrak es una entidad no lucrativa representativa y coordinadora de todas las Asociaciones de Personas Sordas adultas de la
Comunidad Auténoma Vasca, cuya estructura y funcionamiento responden a un modelo que pretende potenciar el equilibrio territorial
reduciendo y compensando el desigual desarrollo de las asociaciones locales, a fin de que las Personas Sordas vascas tengan acceso a un
nivel de servicios minimos en todo el territorio vasco.

NUESTRA MISION

Euskal Gorrak tiene como misién conseguir la igualdad de oportunidades de las Personas Sordas de la Comunidad Auténoma Vasca en
todos los ambitos de la vida y la plena participacién en la sociedad.

NUESTRA VISION

Ser la entidad de referencia en la Comunidad Auténoma Vasca en:

> La representacién de los intereses de todas las personas sordas de Euskadi.
> La prestacion de servicios de calidad en la atencién a las Personas Sordas adultas de Euskadi.
> La eliminacién de las Barreras de Comunicacion y la defensa y conservacién de la Lengua de Signos.

NUESTROS VALORES

> Sentimiento y defensa de la Cultura y Comunidad Sorda.

> Transparencia informativa: total intercambio de informacién entre las Asociaciones miembro y el propio equipo de la Federacion.

> Trabajo en equipo.

> Fomento de la igualdad de género.

> Participacion democratica: la Asamblea General es el érgano decisorio respecto al plan de actuacién y funcionamiento de la
Federacion.

> Blsqueda de fortalezas a través de la union: colaboracién y contacto con las Asociaciones afiliadas y con el movimiento asociativo.
del dmbito de la discapacidad en general, para intercambio de informacién y realizacién de actividades conjuntas.

> Autonomia: personalidad juridica propia y capacidad plena de obrar.

> lgualdad de derechos entre las Personas Sordas y Oyentes.

> Respeto por el Medio Ambiente.

> Fomento del Euskera.



ORGANIGRAMA Y ORGANOS DE GUBIERNO

Asamblea ¢
General

> Educaciény Lengua de Signos

> Juventud Sorda

> Mujer Sorda

> Personas Mayores

> Cultura

> Actividades para la Infancia y Familia
>Accesibilidad y Nuevas Tecnologias
>Empleo y Formacién

> Intérpretes de Lengua de Signos

> Personas Sordas Extranjeras
>LGTB

Asociaciones

Afiliadas

Junta Directiva

Presidencia

>Asoc. de Per.
>Asoc. de Per
>Asoc. de Per
>Asoc. de Per
>Asoc. de Per
>Asoc. de Per

. Sordas de Bilbao y Bizkaia

. Sordas de Gipuzkoa

. Sordas de Alava “Arabako Gorrak”

. Sordas del Duranguesado

. Sordas de Basauri

. Sordas de Tolosaldea-Goierri (Gainditzen)

Conferencia
de

Presidentes

> Presidencia
> Vicepreside

> Secretaria General

> Tesoreria

> Vocalia General

ncia
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SEDE PRINCIPAL

C/Hurtado de Amézaga, 27, 9°, departamentos 4,5y 6
48008 Bilbao

DELEGACION DE DONOSTIA

C/Larramendi, 6, 1° D
20006 Donostia-San Sebastidn

* Ambos locales son en régimen de arrendamiento y estan dedicados en exclusiva a la actividad de Euskal Gorrak.

ReLACIONES eXTerNAS Y RerPreSeNTACION

Durante 2010, Euskal Gorrak ha mantenido vinculos de trabajo con entidades publicas y privadas y de representacién en diferentes foros
de caracter institucional en defensa de los derechos y la mejora en la calidad de vida de las Personas Sordas.

ENTIDAD POD 0

Asociacién de Personas Sordas de Bilbao y Bizkaia (APSBB). > Socio activo.

Asociacién de Personas Sordas de Basauri. > Compartlr fEcursos.
> Cogestion de programas.

Asociaciéon de Personas Sordas del Duranguesado.
Arabako Gorrak (Asociacién de Personas Sordas de Alava).
Asociacion de Personas Sordas de GuipUzcoa.

Gainditzen (Asociacién de Personas Sordas de Tolosaldea).

CNSE (Confederacion Estatal de Personas Sordas). > Afiliacion.

> Colaboracién en el movimiento asociativo estatal
de las personas sordas.

> Fortaleza conjunta en el ambito estatal.

> Gestién conjunta de programas.




Diversas Asociaciones y Federaciones de Personas Sordas de ambito estatal.

> Consultas e intercambio de informacion.

Otras entidades relacionadas con el colectivo de Personas Sordas.

> Consultas e intercambio de informacién.

EDEKA (Consejo Vasco de Representantes de Personas con Discapacidad).

> Miembro del Consejo.

Gobierno Vasco-Departamento de Educacién, Universidades e investigacién.

> Miembro de la Comisién de seguimiento de la escolarizacién
del alumnado con sordera.

Gobierno Vasco-Departamento de Empleo y Asuntos Sociales.

> Miembro del Consejo Vasco de Bienestar Social..

Gobierno Vasco-Departamento de Educacién, Universidades e Investigacion.

> Centro formador de alumnado en practicas del CFGS de ILS.

UPV-EHU (Universidad del Pais Vasco).

> Centro formador de alumnado en practicas de la Licenciatura
en Comunicacién Audiovisual

SOS DEIAK.

> Convenio SILS (Servicio Vasco de Intérpretes de Lengua de
Signos): creacién de un sistema de solicitud de servicios de
emergencia accesible.

Diputacién Foral de Bizkaia-Accién Social.

> Participacién en el Proceso de didlogo con el lll Sector.

Mesa EcA: Foro para el empleo con apoyo en Euskadi.

> Miembro de la mesa.

BOLUNTA (Agencia para el Voluntariado y las Asociaciones de Bizkaia).

> Colaboracién para la organizacién de eventos y actividades
de formacion y voluntariado.

> Formacién para ONL’s.

CAN-Caja de ahorros de Navarra.

> Colaboracién para la organizacién de eventos.

oERVICIOS Y PROGRAMAS DURANTE 2014

A través de sus dos delegaciones y de la red de asociaciones, Euskal Gorrak presta servicio a todas las personas sordas de la Comunidad
Auténoma Vasca. Gracias a la financiacién de entidades publicas y privadas y de los propios fondos generados por nuestra entidad,
conseguimos atender una media de 4.000 demandas al afio en |os servicios de caracter permanente, como el Servicio de Intérpretes de
Lengua de Signos y el Servicio de Empleo y Formacién. Ademas, Euskal Gorrak desarrolla otros programas de caracter temporal que
atienden tanto a personas sordas como a sus familiares, profesionales y entidades que necesitan algun tipo de informacién, formacién o
asesoramiento relacionado con la discapacidad auditiva.

SERVICIO DE INTERPRETES DE LENGUA DE SIGNOS Y GUIAS INTERPRETES DE PERSONAS SORDOCIEGAS

Mediante este servicio, Euskal Gorrak proporciona a las personas sordas el acompafiamiento del/la Intérprete de lengua de signos para la
realizacién de gestiones de caracter personal: consultas médicas y hospitalarias, bisqueda activa de empleo y centros de trabajo,
consultas a distintos profesionales, gestiones en los Tribunales de Justicia y Asesorias Juridicas, tramitacién de documentos y otros. De
esta forma, se consigue que las personas sordas y sordociegas puedan realizar sus gestiones personales de forma auténoma y sin ninguin
tipo de barrera de comunicacién. Todos estos servicios tienen caracter de gratuidad para las Personas Sordas y para las entidades publicas
o privadas que participan en su financiacion.

Durante 2010, Euskal Gorrak ha prestado un total de 3.122 servicios de interpretacién en los tres territorios de la Comunidad.
Del total de servicios realizados, se agrupan por ambitos en porcentaje segin se muestra en el grafico:

Telefénicos: 10%

// Religiosos: 1%

/ ——— Otros: 4%
Médicos: 28% \

Formacion: 3%
Laborales: 12% ——

/ Personales: 35%

Juridicos: 1%

Asociaciones: 6% —



En las siguientes tablas, se ofrecen los detalles del nimero de servicios realizados desagregados por territorios. Como se puede apreciar,
se han realizado un total de 3.366 servicios de interpretacién. Aun asi, la demanda de servicios ha sido sensiblemente mayor que la
disponibilidad de profesionales para realizar la cobertura, por lo que a lo largo de 2010 han quedado sin atender 244 servicios.
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ABIAN (SERVICIO DE ORIENTACION PARA EL EMPLEO Y LA FORMACION)

Abian se encarga de la coordinaciéon de los Servicios de Intermediacién Laboral para Personas Sordas existentes en el Pais Vasco y de la
gestién de una red de empleo comun a los tres territorios. Ademds se encarga de la difusiéon y matriculacién de las Personas Sordas en
los cursos de Formacién Profesional Ocupacional y Continua ofertados por el Gobierno Vasco mediante Lanbide y Hobetuz y de aportar los
recursos necesarios para que éstos sean accesibles, mediante la figura del Intérprete de lengua de signos o de aparatos de amplificacién
de sonidos.

Ademds de trabajar con las personas sordas, Abian realiza una labor fundamental con las empresas y con las instituciones publicas:
sensibilizar y asesorar sobre la discapacidad auditiva para conseguir la insercién laboral de las personas sordas en dmbitos de trabajo
normalizados. Durante 2010, Euskal Gorrak ha prestado un total de 723 servicios de empleo y formacién, tanto a empresas como personas
particulares, tal como se muestra en el grafico, consiguiendo la insercién laboral de 15 personas'y la realizacién de 25 acciones formativas.

D abiaﬂ T Formacion: 23%

/

Intermediacion laboral: 77%

POR TERRITORIOS (BIZKAIA Y GIPUZKOA) TOTALES

N° SERVICIOS USUARIOS EMPRESAS N° SERVICIOS | USUARIOS | EMPRESAS | PARTICULARES
723 177 21

Bizkaia Gipuzkoa  Bizkaia Gipuzkoa Bizkaia  Gipuzkoa Bizkaia  Gipuzkoa 156
658 65 158 19 18 3 129 27 Hombres Mujeres

Hombres Mujeres 177 103 74
158 19 96 13 62 6 Laboral Formacién

Laboral Formacién 562 161

658 65 478 84 93 68 Ocupacional Continua

Ocupacional Continua 10 7 3
) 1 4 3 1 2 Insercién Mejora de Empleo

Insercién Mejora de Empleo 13 12 1

12 1 n 1 1 0

OTROS SERVICIOS Y PROGRAMAS

TITULO

¢En qué consiste?

Poblacidn usuaria

Ambito de actuacién

Entidad financiadora

TITULO

¢En qué consiste?

Poblacion usuaria

Ambito de actuacién

Entidad financiadora

PROYECTO DE SENSIBILIZACION SOBRE LA COMUNIDAD SORDA EN EL AMBITO EDUCATIVO

Charlas, talleres de interaccion
comunicativa y dinamicas acerca de
la Comunidad Sorda (historia,
perfiles, cultura, ayudas técnicas,...).

Alumnado sordo y oyente de
Primaria, Secundaria, Ciclos
Formativos y Universidad.

Pais Vasco.

INEM (Servicio Publico de Empleo
Estatal).

EUTSI: “SERVICIO A LA PROMOCION DEL ASOCIACIONISMO DE LAS PERSONAS SORDAS DE LA CAV”

Es un servicio de asesoramiento,
informacién y formaciéon para
conseguir el fortalecimiento y la
autogestion de las asociaciones
miembro de Euskal Gorrak.

Miembros de las Juntas Directivas de
las asociaciones afiliadas, personas
asociadas y profesionales.

Comunidad Auténoma Vasca.

Euskal Gorrak y Gobierno Vasco.



TITULO EVENTOS TITULO ZEINU.TV (TELEVISION EN LENGUA DE SIGNOS)

¢En qué consiste? Eventos organizados por Euskal |>Jornadas del Movimiento Asociativo de Personas Sordas. ¢En qué consiste? Zeinu es una televisién en Internet,
Gorrak. > Dia Mundial de las Personas Sordas. accesible para personas sordas y
> Il Jornadas de Mujer Sorda. sordociegas a través de la web
> Il Jornadas de Familias Sordas con hijos e hijas oyentes. WWW.zeinu.tv

> | Jornada de Voluntariado.

Poblacién usuaria Miembros de la Comunidad Sorda y Poblacion usuaria Comunidad Sorda en general. .
profesionales del ambito de los Zelnu 'tv

servicios sociales.
Ambito de actuacion Pais Vasco y sociedad en general (ya

que el acceso estd abierto a

cualquier usuario/a de Internet).

Ambito de actuacion Comunidad Auténoma Vasca.

Entidad financiadora Euskal Gorrak, Gobierno Vasco y
otras. Entidad financiadora BBK, Gobierno Vasco y EITB.

TITULO FORMACION TITULO OTRAS ACTIVIDADES

¢En qué consiste? Cursos organizados por Euskal | > Curso de Comunicacion con Personas Sordociegas (1). ¢En qué consiste? Otras actividades que desarrolla | > Participacion en las Comisiones de Accesibilidad y Educacion
Gorrak. > Curso de Comunicacion con Personas Sordociegas (I1). Euskal Gorrak con caracter | deGobierno Vasco.

> Curso de Metodologia de Ensefianza de la Lengua de Signos. permanente. > Participacion en los érganos de representacion de CNSE

> Cursos de Comunicacién en Lengua de Signos. (Confederacién Estatal de Personas Sordas).

> Consejo Vasco de Bienestar Social (GV).

> Consejo Vasco de Discapacidad Sensorial (GV).

Poblacién usuaria Miembros de la Comunidad Sorda y Poblacion usuaria Entidades representativas de la |>EDEKA (Consejo Vasco de Representantes de Personas con
profesionales del ambito de los Comunidad Sorda. Discapacidad).

servicios sociales. > Signalia. S.L. (Servicios para la accesibilidad): Accionista.

Ambito de actuacién Comunidad Auténoma Vasca. Ambito de actuacién Comunidad Auténoma Vasca y resto
del Estado.
Entidad financiadora Euskal Gorrak, Gobierno Vasco vy
otras. Entidad financiadora Euskal Gorrak y otras.



RECURS0S HUMANOS

Personal desagregado por sexo contratado a tiempo completo y parcial durante 2010:

> Hombres: 5
> Mujeres: 17
> Total: 22

FUSKAL GORRAK EN LA WED

Alo largo de 2010, en Euskal Gorrak hemos hecho un esfuerzo importante para incorporar nuestras actividades a la web, con el fin de poder
comunicarnos con el méximo nUmero de personas y utilizando medios accesibles para las personas sordas. Actualmente, esta son las
webs que Euskal Gorrak tiene en la red:

> www.euskal-gorrak.org

> www.infoeg.org
>www.jornadamujersorda.blogspot.com

> Www.zeinu.tv

> www.diamundialpersonassordas.org

> www.jornadafamiliassordas.blogspot.com
> www.lenguadesignos.info

~INANCIACION

Euskal Gorrak ha financiado su actividad a través de ayudas y subvenciones de entidades publicas y privadas y de ingresos propios
provinentes de la venta de servicios audiovisuales, de asesoramiento y formacion. En el siguiente grafico se muestra en porcentajes el
volumen de ingresos de cada una de las fuentes citadas.

Financiacién Privada: 11% Autofinanciacion: 17,8%

/N

\ Financiacion Pablica: 71,2%
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